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COST ACCOUNTING -1 

(MAJOR) Course code: DSC-C-ACC 231 

ENGLISH MEDIUM 

(1)  Discuss the advantages and limitations of Cost Accounting. 

(2)  Bahubali Ltd produced and sold 1000 "Walkman" during the year 2023. The 

particular are as under. Selling price per unit is ₹. 280. 

 Particular                                                  ₹. 

 Materials                                              1,20,000 
 Direct wages                                           90,000 
 Direct expenses                                      10,000 

 Factory expenses (40% variable)          15,000 
 Office expenses (Fixed)                           5,000 
 Selling expenses (50% Variable)           10,000 
During the year 2024, production and sale is estimated at 1,500 walkman. The 

additional information is as under: 
 (1) Direct wages per unit will be reduced by 20% 
 (2) Fixed factory expenses will increase by ₹. 1,500 

 (3) Fixed office and fixed selling expenses will increase by 20% 
 (4) 25%  profit is estimated on cost. 
Prepare : 
 (1) Statement of cost per unit and total cost of 2023. 

 (2) Estimated cost statement of 2024. 

 

GUJARATI MEDIUM 

(1) પડતર હિસાબી પદ્ધહતનો અર્થ આપી તનેા ફાયદા મયાથદાઓ સમજાવો. 
 

(2) બાિુબલી હલહમટેડ ેવર્થ 2023 દરહમયાન 1000 વોકમનેન ુઉત્પાદન અને વેચાણ કયુથ જેની હવગતો નીચે પ્રમાણ ે     

    છે. એકમ દીઠ વેચાણ કકિંમત ₹ 280 છે. 

  હવગત                                            ₹. 

  પ્રત્યક્ષ માલસામાન                      120000 

  પ્રત્યક્ષ મજૂરી                               90000 

  પ્રત્યક્ષ ખચાથ                                  10000 

  કારખાના ખચાથ ( 40% ચહલત)          15000 

  ઓફફસખચાથ ( હથર્ર )                       5000 

  વેચાણ ખચાથ ( 50% ચહલત)              10000 

વર્થ 2024 માિં 1500 વોકમનેનુ ઉત્પાદન અન ેવેચાણ અિંદાજેલ છે. વધારાની માહિતી નીચે પ્રમાણ ેછે. 

 (1) પ્રત્યક્ષ મજૂરી ખચથમાિં એકમ દીઠ 20% નો ઘટાડો ર્શે. 

 (2) હથર્ર કારખાના ખચથમાિં ₹. 1500 નો વધારો ર્શે. 

 (3) હથર્ર ઓફફસ ખચથ અન ેહથર્ર વેચાણ ખચથમાિં 20% નો વધારો ર્શે. 

 (4) પડતર પર 25% નફો અિંદાજેલ છે. 

તૈયાર કરો. 

 (1) 2023 ના વર્થનુિં કુલ અન ેએકમદીઠ પડતન ુપત્રક 

 (2) 2024 ના વર્થનુિં અિંદાહજત પડતનુ પત્રક. 

 

 

 



CORPORATE ACCOUNTING  

(MAJOR) Course code: DSC-C-ACC 232 

ENGLISH MEDIUM 

1) Mina Ltd. was incorporated on 1-5-2020, to take over the business of Gagan & 

Sons from 1-1-2020. The certificate of commencement of business was issued 

on 1-6-2020. The final accounts of the company were prepared for the first time 

on 31-10-2020.Taking the following informations into account, prepare a 

statement showing profit or loss prior to and after incorporation: 

Particular  ₹. 

Commission on sales 1% 60,000 

Gross Profit on sales. 25% 

Bad debts reserve 24,000 

Salaries  2,40,000 

Rent  50,000 

General Expenses  30,000 

Preliminary Expenses  40,000 

Share transfer fees  4,000 

Audit fees 30,000 

Interest paid to vendor  32,000 

Bad debts 40,000 

Salesman allowance  20,000 

Depreciation  90,000 

Salesman salary 32,000 

Advertisement expenses  16,000 

 Additional Informations: 

(1)  Bad debts of ₹. 10,000 are related to the debtors of Pre-incorporation period. 

(2)  Purchase value was paid to the vendor on the date of incorporation. 

(3)  The sales of pre-incorporation period was ₹. 15,00,000. 

(4)  Rent per month was ₹. 5,000 upto 1-5-2020, then after it was ₹. 6,000 per 

month. 

(5)  Building was purchased by the company on 1-10-2020. 

 

2) Shri Rambhai is a customer of Jaypur Bank Ltd. While closing books of accounts on 

31-3-'18, it was found that an unsecured balance of ₹. 4,50,000 was due from him in his 

Loan and Cash Credit A/c. The interest was charged on the same account at 12.5% p.a. 

for the year ending on 31-3-'18.On 30-6-'18 bank accepted 60% amount on account of 

the total debt of Rambhai upto 31-3-'18 and settled his account. Make necessary Journal 

entries in the books of the bank and prepare following accounts: 

(1) Rambhai's A/c 

(2) Interest A/c 

(3) Interest Suspense A/c 

3) P Ltd. went into voluntary liquidation on 31-3-2020. Prepare Liquidator's Final 

Statement of Receipts and Payments from the following information: 

 



Paid-up Share Capital: 

1,000, 10% Cumulative Preference shares of ₹. 100 each fully paid up. 

2,000 Equity shares of ₹. 100 each fully paid up. 

3,000 Equity shares of ₹. 100 each, Rs. 80 paid up.  

Other Information  

Liquidator's remuneration ₹. 14,000. 

(2% on assets realisation amount and ₹. 3,000 at 3% on amount paid to unsecured 

creditors including preferential creditors). 

Preferential creditors ₹. 20,000. 

Cash balance ₹. 15,000. 

Dissolution expenses 2% on amount realised of Assets. 

10% Debentures ₹. 1,00,000 (Amount paid on 30-9-2020). 

Preference dividend was in arrears for last 2 years. 

 

GUJARATI MEDIUM 

1) તા.1-5-2020ના રોજ મીના હલ.ની થર્ાપના ગગન એન્ડ સન્સનો ધિંધો તા.1-1-2020ર્ી ખરીદી 

લેવાના  િેતુિંસર ર્ઈ. ધિંધાની થર્ાપનાનુિં પ્રમાણપત્ર તા. 1-6-2020 ના રોજ મેળવાયુિં. કિંપનીના પ્રર્મ 

વાર્ર્થક હિસાબો તા.31-10-2020 ના રોજતૈયાર ર્યા િતા. નીચે આપેલ માહિતી ધ્યાનમાિં રાખીને 

નોંધણી પિેલાનો અને નોંધણી પછીનો નફો નુકસાન દશાથવતુિં પત્રક તૈયાર કરો. 

હવગત ₹. 

વેચાણ પર કહમશન (1%) 60,000 

વેચાણ પર કાચોનફો 25% 

ઘાલખાધ અનામત 24,000 

પગાર 2,40,000 

ભાડુિં 50,000 

સામાન્ય ખચાથ 30,000 

પ્રાર્હમક ખચાથ 40,000 

શેર ટ્રાન્સફર ફી 4,000 

ઑફડટ ફી 30,000 

ધિંધો વેચનારને ચૂકવેલ વ્યાજ 32,000 

ઘાલખાધ 40,000 

સેલ્સમેન નાિં ભથ્ર્ા 20,000 

ઘસારો 90,000 

સેલ્સમેન નો પગાર 32,000 

જાિેરાત ખચથ 16,000 
   

વધારાની માહિતી  

1) ₹. 10,000 ની દેવાદારો પરની ઘાલખાધ નોંધણી પિેલાિં ના સમયની છે. 

2) ખરીદ કકિંમતની ચુકવણી ધિંધો વેચનારને નોંધણીના ફદવસે કરાઈ િતી. 

3) નોંધણી પિેલાિં ના સમયનુિં વેચાણ ₹. 15,00,000 િતુિં.  

4) તા.1-5-2020 સુધીનુિં માહસક ભાડુિં રૂ.5,000 અને ત્યારબાદનુિં માહસકભાડુિં ₹. 6,000 િતુિં.  

5) કિંપની દ્વારા હબલલ્ડિંગ ની ખરીદી તા. 1-10-2020 ના રોજ કરાઈ િતી. 

2) શ્રી રામભાઈ જયપુર બૅન્ક હલ.ના ગ્રાિક છે. તા.31-3-18 ના રોજબૅન્કના ચોપડા બિંધ કરતી વખતે તેમના 

લોન અન ેકેશક્રેફડટ ખાતામાિં ₹. 4,50,000 ની હબનસલામત રકમ બાકી િતી. તા.31-3-18ના રોજ પૂરા 

ર્તા વર્થનુિં વાર્ર્થક 12.5% લેખે વ્યાજ ચઢાવવામાિં આવ્યુિં િતુિં. રામભાઈની નાણાકીય હથર્હત ખરાબ અને 



શિંકાથપદ િતી. તા. 30-6-18 ના રોજ રામભાઈ પાસેના તા.31-3-18 સુધીનાિં કુલ દેવાિંમાિંર્ી 60% લેખે 

રકમ મેળવીને બૅન્કે તેમનુિં ખાતુિં બિંધ કયુું. ઉપરના વ્યવિારો ની બૅન્કના ચોપડે આમનોંધ લખો તર્ા (1) 

રામભાઈનુિંખાતુિં (2) વ્યાજખાતુિંઅને (3) વ્યાજઉપલકખાતુિં તૈયાર કરો. 

3) P હલહમટેડનુિં તા.31-3-2020ના રોજ થવૈહછછક હવસજથન કરવામાિં આવ્યુિં. નીચેની હવગતો પરર્ી 

હલહવવડેટરનુિં છેવટનુિં આવક-જાવકનુિં પત્રક તૈયાર કરો : 

ભરપાઈ ર્યલેી શરેમડૂી : 

1,000, 10%ના વયૂમ્યુલેફટવ પ્રેફરન્સ શૅર, દરેક ₹.100નો પૂરો ભરાયેલ.  

2,000 ઈહવવટી શેર, દરેક ₹. 100નો પૂરો ભરાયેલ. 

    3,000 ઇહવવટી શેર, દરેક ₹. 100નો શેરદીઠ રૂ. 80 ભરાયેલ. 

    અન્ય માહિતી 

 હલહવવડેટરનુિં મિેનતાણિં ₹.14,000. 

(હમલવતોની ઊપજના 2% તર્ા પસિંદગીના લેણદારો સહિતના હબનસલામત લેણદારોને ચૂકવેલ 

રકમના 3% લેખે ₹.3,000 સહિત). 

પસિંદગીના લેણદારો ₹. 20,000. 

રોકડ હસલક ₹.15,000 

હવસજથન ખચથહમલકતો ની ઊપજના 2% 

10%ના ફડબેન્ચર ₹.1,00,000. (રકમની ચુકવણી તા.30-9-2020ના રોજ કરવા માિં આવી િતી.) 

પ્રેફરન્સ શેરો પર બે વર્થનુિં ફડહવડન્ડ ચૂકવવાનુિં બાકી િતુિં. 

 

TAXATION - 1  

(MAJOR) Course code: DSC-C-TAX 233 

ENGLISH MEDIUM 

Q.1. Mr. Rohit of Ahmedabad retired after serving upto 31-3-26 from Sagar Ltd., a non-government 

company. He has served there for 40 years as a specified employee. Compute his taxable salary for 

the accounting year 2025-26. 

 (1) Basic Salary: 

  From 1-4-25 to 30-9-25 ₹. 28000 per month. 

  From 1-10-25 to 31-3-26 ₹. 32000 per month. 

 (2) Dearness Allowance: 50% of the basic salary. 

 (3) House Rent Allowance: ₹. 6000 per month, (He has paid ₹. 6000 per month as house 

rent) 

 (4) Company’s contribution in recognised Provident Fund ₹. 53200 

 (5) Interest credited in recognised P.F. at a rate of 12.5%., ₹. 50000. 

 (6) Commission ₹. 2000 per month 

 (7) Bonus ₹. 60000 

 (8) Professional tax paid by him ₹. 2400. 

Q.2. Write short notes on: 

 (1) Merits & Demerits of Direct and Indirect Taxes (2) Self Assessment 

 



 

GUJARATI MEDIUM 

પ્રશ્ન ૧. સાગર હલ. નામની હબનસરકારી કિંપનીમાિંર્ી અમદાવાદના શ્રી રોહિત તા. 31-3-26 સુધી નોકરી કયાથ પછી હનવૃત ર્ાય 

છે. તઓેએ હવહશષ્ટ કમથચારી તરીક ે40 વર્થની નોકરી કરેલ છે. નીચેની માહિતી પરર્ી હિસાબી વર્થ 2025-26નો કરપાત્ર પગાર 

નવકી કરો. 

 (૧) મૂળ પગાર:  

  તા. 1-4-25 ર્ી 30-9-25   સુધી માહસક ₹. 28000 

  તા. 1-10-25 ર્ી 31-3-26 સુધી માહસક ₹. 32000 

 (૨) મોંઘવારી ભથ્ર્ુિં: મૂળ પગારના 50% 

 (૩) ઘરભાડા ભથ્ર્ુિં: માહસક ₹. 6000 (તેઓ માહસક ₹. 6000 ઘરભાડુિં ચુકવ ેછે.) 

 (૪) માન્ય પ્રોહવડન્ટ ફિંડમાિં કિંપનીનો ફાળો ₹. 53200. 

 (૫) માન્ય પ્રોહવડન્ટ ફિંડની રકમ પર 12.5% લેખ ેજમા ર્યેલ વ્યાજ ₹. 50000. 

 (૬) કમીશન માહસક ₹. 2000. 

 (૭) બોનસ ₹. 60000. 

 (૮) તમેણ ેચૂકવેલ વ્યવસાય વેરો ₹. 2400. 

પ્રશ્ન ૨. ટૂિંક નોંધ લખો: 

 (૧) પ્રત્યક્ષ અન ેપરોક્ષ કરવેરાના ફાયદા અન ેગેરફાયદા.  (૨) થવયિં-આકારણી 

 

MANAGERIAL ECONOMICS 

(MD/ID) Course code: MDC-ECO (ME)-234 

ENGLISH MEDIUM 

Q-1 Discuss meaning and Characteristics of Managerial economics.  

Q-2 Explain Short run and Long run cost function with the help of diagram. 

 

GUJARATI MEDIUM 

પ્ર-૧ સંચાલકીય અર્ાાશ્ત્રનો અર્ા અને લક્ષણોની ચચાા કરો.   

પ્ર-૨ ટ ંકા ગળાન ં અને લાંબા ગળાન ં ખચા વિધેય આકૃવિની મદદર્ી સમજાિો      

 

 

 

 

 

 



 

ENGLISH AND COMMUNICATION 

(AEC) Course code: AEC-235 

Q.1. Answer any five of the following questions 

1. How did Subroto Bagchi’s family treat their driver? Why? 

2. What lesson did Subroto Bagchi learn from his father’s treatment of the government jeep? 

3. How has India displayed religious tolerance to the world? 

4. What is the hymn quoted by Swami Vivekananda and what does it symbolize? 

5. In achieving social and economic objectives, what are the methods that Dr. B.R. Ambedkar 

has suggested to avoid and why? 

6. How does Dr. Ambedkar define social justice? 

7. What is the caution given by John Stuart Mill for the maintenance of democracy? 

     OR 

Q.1. Write Short Notes on (Any Two)  

1. Subrato Bagchi’s concept of success 

2. The significance of the title, ‘Go Kiss the World’ 

3. Swami Vivekananda’s emphasis on unity and acceptance 

4. The importance of political democracy and social democracy 

 

Q.2 Write Short Note on (Any Two) 

1. Difference between Language Acquisition and Language Learning 

2. Unique features of Indian English 

3. Introduction and Definitions of Communication 

4. Prerequisites of Communication 

 

 

COMMON EMPLOYABILITY SKILLS 

(SEC) Course code: AEC-CES-236 

Instruction: Write the following questions in your words: 

1. Self-Management Skills 

2. Professional Skills 

3. Problem Solving Skills 

4. Customer Service Skills 

 



 

INDIAN KNOWLEDGE SYSTEM 

(VAC) Course code: IKS-237 

ENGLISH MEDIUM 

Q.1. Write short notes on the following 

       (1) Unique aspects of Indic knowledge system 

       (2) Dharma, Sanatan,moksha and karma concepts 

                                      (3) Shastras and manuscripts  

 Q.2. Write in detail on the following: 

                                    (1) Concept of Indic economy 

                                    (2) Arts in ancient India.  

 

GUJARATI MEDIUM 

પ્ર.૧.નીચેનાિં ઉપર ટૂિંકમાિં નોંધ લખો. 

                                  (૧) ભારતીય જ્ઞાન પરિંપરાના અન્ય પાસાિંઓ  

                                  (૨) ધમથ,સનાતન,મોક્ષ અને કમથનો હસદ્ધાિંત  

                                   (૩) શાથત્રો અને િથતપ્રતો  

પ્ર.૨ નીચેના ઉપર નોંધ લખો.  

                                  (૧) પ્રાચીન ભારતીય અર્થવ્યવથર્ા  

                      (૨) પ્રાચીન ભારતમાિં કળાઓ 

 


